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· приведение ООП НОО, ООО и СОО в соответствие с ФООП;
· внесение изменений в	действующие	локальные	нормативные	акты, приведение их в соответствие с ФООП;
· обеспечение координации мероприятий, направленных на введение ФООП;
· создание	системы	информирования	общественности	и	всех	категорий участников образовательного процесса о целях и ходе введения ФООП.

2. Функции рабочей группы

3.1. Информационная:

· формирование банка   информации   по   направлениям   введения   ФООП
(нормативно-правовое, кадровое, методическое, финансовое);
· своевременное размещение информации по введению ФООП на сайте образовательной организации;
· разъяснение общественности, участникам образовательного процесса перспектив и эффектов введения ФООП;
· информирование разных категорий педагогических работников о содержании и особенностях ФООП, требованиях к реализации ООП НОО, ООО и СОО в соответствии с ФООП.

3.2. Координационная:

· координация деятельности учителей по вопросам введения ФООП;
· приведение	системы	оценки	качества	образования	в	соответствие	с требованиями ФООП;
· определение механизма разработки и реализации ООП НОО, ООО и СОО в соответствии с ФООП.

3.3. Экспертно-аналитическая:

· анализ документов федерального, регионального уровня, регламентирующих введение ФООП;
· мониторинг условий, ресурсного обеспечения и результативности введения ФООП на различных этапах;
· анализ действующих ООП НОО, ООО и СОО на предмет соответствия ФООП;
· разработка проектов локальных нормативных актов, регламентирующих приведение ООП в соответствие с ФООП.

3.4. Содержательная:

· приведение ООП НОО, ООО и СОО в соответствие с требованиями ФООП НОО, ООО и СОО;
· приведение в соответствие с ФООП рабочих программ учебных предметов, курсов, модулей;
· приведение в соответствие с ФООП рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы;

· выбор варианта учебного плана ФООП для уровней НОО, ООО и СОО, использование возможности перераспределения часов федерального учебного плана для организации углубленного изучения отдельных предметов на уровнях ООО и СОО;
· формирование календарного учебного графика с учетом ФООП.

3. Состав рабочей группы школы

4.1. В состав рабочей группы входят: председатель рабочей группы, секретарь рабочей группы и члены рабочей группы, которые принимают участие в ее работе на общественных началах.

4.2. Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а также решение текущих вопросов осуществляет председатель рабочей группы.

4.3. Председатель, секретарь и члены рабочей группы утверждаются приказом директора из числа педагогических работников МБОУ «Лицей №22» 

4.4. Организация деятельности рабочей группы школы

5.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с дорожной картой, утвержденной приказом директора образовательной организации.

5.2. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в месяц. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания.

5.3. Заседание рабочей группы ведет председатель рабочей группы.

5.4. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов состава рабочей группы.

5.5. Заседания рабочей группы оформляются протоколами, которые подписывают председатель рабочей группы и секретарь рабочей группы.

5.6. Окончательные версии проектов ООП НОО, ООО и СОО, приведенных в соответствие с ФООП, рассматриваются на заседании педагогического совета МБОУ
«Лицей №22».

5.7. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет председатель рабочей группы.

4. Права и обязанности членов рабочей группы школы

6.1. Рабочая группа для решения возложенных на нее задач имеет в пределах своей компетенции право:

· запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы;

· направлять своих представителей для участия в совещаниях, конференциях и семинарах по вопросам, связанным с введением ФООП, проводимых Управлением образования, органами местного самоуправления, общественными объединениями, научными и другими организациями;
· привлекать в установленном порядке для осуществления информационно- аналитических и экспертных работ научные и иные разработки.

5. Документы рабочей группы школы

5.1. Обязательными	документами	рабочей	группы	являются	дорожная	карта и протоколы заседаний.

5.2. Протоколы заседаний рабочей группы ведет секретарь группы, избранный на первом заседании группы.

5.3. Протоколы заседаний рабочей группы оформляются в соответствии с общими требованиями к оформлению деловой документации.

6. Изменения и дополнения в Положение

6.1. Изменения и дополнения в Положение вносятся на основании решения рабочей группы и закрепляются приказом директора образовательной организации.
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Состав рабочей группы
по приведению ООП НОО, ООО и СОО в соответствие с ФООП

Председатель рабочей группы: Анатова С.З. директор образовательной организации. Члены рабочей группы:
Зиркуева М.М., заместитель директора по УBP
 Гусейнова Т.И., заместитель директора по УBP 
Лахина М.А.., заместитель директора по УBP 
Адигюзелова М.Г., заместитель директора по УBP
Алиева М.Ш., заместитель директора по УBP 
Пашаева Т.С., заместитель директора по УBP 
 Магомедова М.М., руководитель МО начальных классов Абдурахманова П.А., руководитель МО иностранных языков
Омарова С.Г., руководитель МО математических наук 
Анаслаева Э.С., руководитель МО химии и биологии
Гасанова А.А., руководитель МО русского языка и литературы Гаджиева Ш.Р. руководитель МО географии, истории, обществознания
Идрисов М.О., руководитель МО физической культуры, технологии, ИЗО.
Итуева Р.М. -библиотекарь
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K pukazy MBOVY «JInmeit No22y
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Monoxenue
0 paGoueii rpynne no npusexenuio OO HOO, 000 1 COO & cooreercrrue ¢ [ifele)i]

1. O6mue nonoxeHus

1.1. Hacrosunee monosxenue OIPE/IeIISET Lellb, OCHOBHBIE 3a/ia4H, (hyHKIHH, a TaksKe TIOpsIIOK
(opmupoBanus  paGoueit rpynnsl - MBOY  «Jlnmeit  Ne22y» TOPUBEAEHUIO OCHOBHBIX
061e06paszoBaTenbHbIX [POrpaMM Ha4abHOro OGIIEro, OCHOBHOIO OGIIEro u cpenHero
obuero o6pasosanus (nanee — OOI] HOO, 000 u COO) B cootsercTBHE ¢ ¢enepansHEIMI
OCHOBHBIMHU 06LH606pa3OBaTCHLHI:IMPIHpOl"paMMaMH (manee — ®OOTI).

1.2. Pabouas rpynma o npusesnerrro OOIT HOO, 000 u COO s cootsercTBre ¢ OOOIT
(nanee — paGouas rpymma) cosnaercs AU peaNu3allil MEPOTIPHATHI NOpPOXKHOLH KapTel 110
paspabotke OOIT na ocose GOOIT 5 MBOY «Jluneit Ne22» 110 HarpaBJICHUSM:

°® OpraHM3alHOHHO-YIpaBIeHYeCKOe obecrieuenue;
° HOPMATHBHO-IIPaBOBOE OGecTeucHue;

°® MEPOIPUSTHS COAEPIKATETLHOrO XapaxTepa;

° Kaaposoe obecrevene;

° METoaHMYecKoe obecredeHue;

e HH(pOPMANMOHHOE obecneuenue;

o (duHaHcoOBOE OGecHeyeH e,

1.3. Pabouas rpynma sensercs KOJLICTHANIbHBIM OPraHOM, CO3NAHHBIM B IIEJISX OMpeiesIeH s
TaxTuky BBenenns ®OOIT u npusenenns OOIT HOO, 000 u COO & coorsercTBHE ¢ ®OOIT.

1.4. Pabouast rpynna cosnaercs na nepuoz ¢ 30.01.2023 no 01.09.2023.

1.5. Jlesrenbrocts paGoueit TPYIIBI OCYINECTBIACTCS B COOTBETCTBHY C NeHCTByOmMM
saKoHonarenscTBom Poccwmiickoit deneparnn u HactosiuM ITonoxenuem.

1.6. [onosxenne o paboueii TPYIIIE U €€ COCTaB yTBEPIKAAIOTCS npuKasoMm aupexropa MBOY
«JIumeit No22y
2. Hean u 3apaun gesteannoctn paboueii rpynnpi

2.1. OcHOBHas Henmb co3nanus pabouelt rpynnbr — obecneuenne CHCTEMHOTO IIOX04a K
BBefennto OOIT Ha ypoBHsIX HAauAIBHOrO 00LLEr0, OCHOBHOTO 06mIEro 1 CpenHero o6iero
obpazoBanus.

2.2. OcHOBHEBIMY 3anauamu paboueit rpymmb! sBasoTCs:




